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2. Tarifverhandlung ohne Ergebnis!

ARBEITERGEBER BOTEN 
DIR NUR LOHNVERLUST!
Liebe Kollegin, lieber Kollege,

auch die 2. Verhandlungsrunde am 29.09.21 endete 

ohne sichtbare Annährung zu unseren Forderungen. 

Die Arbeitgeber legten uns ein wieder völlig unzurei-

chendes Angebot vor, das für Dich einen deutlichen 

Reallohnverlust zur Folge hätte. Deswegen hat die 

Tarifkommission das Angebot als nicht verhandelbar 

zurückgewiesen.

Angebot der Arbeitgeberseite:

•  2,0 % nach 7 Nullmonaten zum  

1. Dezember 2021

•  2,0 % nach 3 Nullmonaten zum  

1. August 2022

•  Keine Einmalzahlung

•  Laufzeit 24 Monate

Zum Vergleich hier unsere Forderung   

der Tarifkommission:

•  145 Euro min. 6% mehr für alle

•  Tariflicher Mindestlohn von 12,50 Euro / Stunde

•  Allgemeinverbindlichkeit der Tarifverträge

•  Laufzeit 12 Monate

Klar ist jetzt schon, dass unsere Tarifkommission 

nicht bereit ist, über das vorliegende »Angebot«  

zu verhandeln:

Das Angebot liegt 

in Summe aktu-

ell bei einer Lohn-

steigerung von 

1,67 % im 1. Jahr. Wir 

hatten von Januar bis August eine Preissteigerungs-

rate von 3,9 % und das bedeutet einen Verlust von 

-2,23 % Somit wäre dies ein Reallohnverlust in den 

Entgeltgruppen L5/a von 57,00 Euro und in der 

L5/c von 59,00 Euro in Vollzeit.

Wir fordern die 
 Arbeitgeber 
auf, endlich 
mit  einem 
verhand-
lungsfähigen 
Angebot an den 
Verhandlungstisch 
zurückzukommen!

Handel Vereinte 

  Dienstleistungs- 

gewerkschaft



Jetzt 
Mitglied werden.

Es geht auch online:

mitgliedwerden.verdi.de
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Wir haben eine  deutliche  
und einfache Forderung!

Gute Arbeit = gute  Tarifverträge = 

Respekt, Wertschätzung und  Anerkennung. 

Ein fairer Tarifabschluss, der für alle gleich ist –  

und dafür werden wir auch weiterkämpfen!

Die nächste Verhandlung findet am  
04. November 2021 statt.

Du möchtest mehr im Tarif, dann werde aktiv!

Mach mit und engagiere Dich, wenn zu Aktionen und 

Warnstreiks in Deinem Betrieb aufgerufen wird oder 

 melde Dich, wenn Du Dich an Aktionen mit Deinen 

Kolleg*innen  beteiligen möchtest.

Auf bessere Löhne zu hoffen und kein 
Gewerkschaftsmitglied zu sein, ist wie  
am Bahnhof zu stehen und auf  
ein Schiff zu warten.

Landesbezirk Nord

Fachbereich Handel 

August-Bebel-Str.89 I 18055 Rostock 

Tel. 03 81 – 4 97 79 70 

Verantwortlich: Heike Lattekamp

Unsere ver.di-Büros in  
Mecklenburg Vorpommern

Für Rostock 
A.-Bebel-Str. 89 I 18055 Rostock 

Tel.: 03 81 – 4 97 79 70

Für Stralsund 

Alter Markt 4 I 18439 Stralsund 

Tel.: 0 38 31 – 29 77 36

Für Neubrandenburg 
Markt 3 I 17489 Greifswald 

Tel.: 0 38 34 – 54 11 51

Für Schwerin 
Dr.-Külz-Str. 18 I 19053 Schwerin 

Tel.: 03 85 – 5 91 90 40

Landesbezirk Nord
Fachbereich Handel

http://mitgliedwerden.verdi.de

