TARIFRUNDE IM GROSS- UND AUSSENHANDEL

verdi-Tarifinfo 02 fiir Schleswig-Holstein

Maérz 2021

FORDERUNGEN BESCHLOSSEN

Die Tarifkommission fir den GroB- und AuB3enhan-
del hat in ihrer Sitzung am 22. Mdrz 2021 die For-
derungen fur die diesjahrige Tarifrunde beschlossen:

e 155 Euro, mindestens 6 % mehr fur alle

e Erhohung der Ausbildungsvergiitungen
um 70 Euro pro Ausbildungsjahr

e Tariflicher Mindestlohn von 12,50 Euro
pro Stunde

e Die Laufzeit des Tarifvertrages soll
12 Monate betragen

Einer fiir alle — wir wollen die Tarifvertrage
des GroB- und AuBenhandels gemeinsam mit
dem Arbeitgeberverband fiir allgemeinver-
bindlich erklaren lassen!

Die Beschaftigten haben unter den schwierigen Be-
dingungen der Pandemie trotz verstarktem Arbeits-

o)
F

Jetzt kbnnen die Arbeitgeber beweisen,

druck mit ihrer herausragenden Ar-
beit dafur gesorgt, dass gute
Umsdtze und Gewinne erzielt
wurden.

wie ernst sie es mit Respekt und Anerkennung mei-
nen: Tarifliche Entgeltsteigerungen sind ein deutli-
ches Zeichen fir Wertschatzung der taglichen, sehr
guten Arbeit der Beschaftigten in den Betrieben.

Kampf gegen drohende Altersarmut!

Tarifliche Entgelterhéhungen bedeuten gleichzeitig
einen Schutz gegen drohende Altersarmut. Bei ei-

nem Rentenniveau von 50 % des letzten Nettoent-
gelts wirde bei einem Einkommen von 2.500 Euro
und 35 Arbeitsjahren ohne Unterbrechung eine mo-
natliche Bruttorente von 937 Euro erzielt werden.

Die Beschaftigten des GroB3- und AuBenhandels
haben ein Recht darauf, nach ihrem anstrengenden
Arbeitsleben ein wirdevolles Leben ohne grofBe
finanzielle Sorgen fuhren zu kénnen.

Das gilt fur unseren gemeinsamen Kampf!

Wir hatten nach deiner
Meinung gefragt

Ab Februar bis zum 14. Mdrz 2021 haben wir die
Beschaftigten on- und offline zur Tarifrunde und zu
ihren Arbeitsbedingungen befragt. Dabei duBerten
72 % der Befragten, dass ihre Belastungen und
Stress bei der Arbeit gestiegen sind. 68 % gaben
an, dass ihr Einkommen gerade eben bzw. nicht
ausreicht. Nur 5% der Befragten kénnen gut von
ihrem Einkommen leben.

Ein klares Bekenntnis ergab die Befragung zur Bean-
tragung der Allgemeinverbindlichkeit der Tarifvertra-
ge des GroB- und AuBenhandels. 88 % der Befrag-
ten unterstltzen diese

Forderung. Es ist zu ver-
zeichnen, dass die Tarif-
bindung ricklaufig ist.

Daher unterstitzt die Ge-
Handel

Vereinte
Dienstleistungs-
gewerkschaft

werkschaft ver.di diese
Forderung, um dem
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Unsere ver.di-Biiros in Schleswig-Holstein

Fiir Nordwest
GroBe StraBe 21-23 | 24937 Flensburg
Tel.: 046 21 — 96 96 04

Fiir Kiel/Plon
Legienstr. 20 | 24103 Kiel
Tel.: 04 31 —519521 12

unsaglichen Kampf um Wettbewerbsvorteil auf den
Schultern der Beschéftigten ein Ende zu setzen.

Die Aktionsbereitschaft ist
grofB3. Zur Durchsetzung
der Forderungen haben
68 % der Befragten
Aktionsbereitschaft sig-
nalisiert. 32 % gaben
an, sich nicht an Aktio-
nen beteiligen zu wollen.

KOMM ZU UNS! MACH MIT!
WERDE VER.DI-MITGLIED!

Fur Stidholstein
Kuhberg 1-3 | 24534 Neumunster
Tel.: 043 21 -7 07 65-0

Fiir Liibeck/Ostholstein
Holstentorplatz 1-3 | 23552 Lubeck
Tel.: 04 51 -7 99 05 15

Fiir Pinneberg/Steinburg
Schulstr. 3 | 25335 Elmshorn
Tel.: 04121 -42 6051

Die Tarifverhandlungen beginnen mit der
1. Verhandlungsrunde am 5. Mai 2021

Jetzt

Mitglied werden.
Es geht auch online:

mitgliedwerden.verdi.de

Mitgliedsnummer

M Beitrittserklarung
B Anderungsmitteilung

Vertragsdaten

Titel Vorname Name Staatsangehorigkeit

StraBe Hausnummer Telefon

Land/PLZ Wohnort E-Mail

Beschéaftigungsdaten PLZ Ort

[ Arbeiter*in [ Beamter*in O erwerbslos

[J Angestellte*r O r Branche

OVvolizeit [ Teilzeit Anzahl Wochenstunden:
ausgelibte Tatigkeit

[ Auszubildende*r/Volontér*in/Referendar*in

[ Schiler*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen) bis

[ Praktikant*in  [J Dual Studierende*r [ Sonstiges monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe Tatigkeits-/Berufsjahre
Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe o. Lebensalterstufe

[ ich bin Meister*in/Techniker*in/Ingenieur*in €

Bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)
Monatsbeitrag in Euro
StraBe Hausnummer
Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des
regelmaBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mindestens 2,50 Euro.

SEPA-Lastschriftmandat

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Gléaubiger-Identifikationsnummer: DE612ZZ00000101497
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt

Zahlungsweise
[0 monatlich [ vierteljahrlich
[ halbjahrlich [ jahrlich

Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

[ zur Monatsmitte
[ zum Monatsende

Ich ermachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen.
Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto gezogenen
Lastschriften einzulésen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend
mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

StraBe und Hausnummer

PLZ/OMt

BIC IBAN
\\\\\\\\\\‘\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

Ort, Datum und Unterschrift

Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug! Einwilligungserklirung zum Lohn-/Gehaltsak ink Unterneh

Personalnummer Ich stimme der Entrichtung meines Mitgliedsbeitrages im Lohn-/Gehaltsabzugsverfahren
zu und willige in die Ubermittlung der hierfur erforderlichen Daten zwischen meinem
Arbeitgeber und ver.di ein. Diese Einwilligung kann ich jederzeit mit Wirkung fur die

Zukunft gegentber ver.di oder meinem Arbeitgeber widerrufen.

Ort, Datum und Unterschrift

Ich méchte Mitglied werden ab

[0y1y 4 42,0, 4 |
Geburtsdatum

l | | | | | | | ‘
Geschlecht [Jweiblich [ méannlich

Ich wurde geworben durch:
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Ich war Mitglied in der Gewerkschaft

von bis

Datenschutzhinweise

lhre personenbezogenen Daten werden von der
Gewerkschaft ver.di geméaB der europédischen Daten-
schutzgrundverordnung (DSGVO) und dem deut-
schen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Begriindung
und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft erhoben, ver-
arbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbe-
stimmungen werden lhre Daten ausschlieBlich zur
Erfiillung der gewerkschaftlichen Aufgaben an dies-
beziiglich besonders Beauftragte weitergegeben
und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur
mit lhrer gesonderten Einwilligung. Die europaischen
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer
jeweils giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum
Datenschutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an” und nehme die Datenschutzhinweise zur

Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen
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